Na temelju ¢lanka 8.4.2. Pravilnika o radu inkubatora akceleratora Li¢ko-senjske upanije d

PRAVILNIK
O OCJENJIVANJU PRIJAVA ZA ULAZAK U INKUBATOR/AKCEL

1. OPCA ODREDBA

Ovim se Pravilnikom o ocjenjivanju prijava za ulazak u Inkubator/akcelera
utvrduje bodovanje kriterija za ocjenu dostavljenih prijava na javni poziv za ul
inkubacije/akceleracije te za ocjenu dostavljenih prijava na javni poziv
inkubatora/akceleratira Licko-senjske Zupanija.

2. BODOVANIE KRITERIJA ZA OCJENU PRIJAVA NA JAVNI POZIV

2.1. Bodovanje kriterija za ocjenu dostavljenih prijava iz to¢ke 1. ovog Pravil
obavlja se primjenom sljedecih mjerila:

— utvrduju se elementi kriterija,

— utvrduju se smjernice za bodovanje elemenata kriterija,

— utvrduje se raspon bodova koji je moguce dobiti za odredeni element kriterija,
— odreduje se najveci broj bodova koji se mozZe dobiti po pojedinom kriteriju,

— odreduje se najmanji broj bodova koji je potreban za zadovoljenje pojedinog kri

2.2. Na ljestvici poretka rangirat ¢e se prijave koje ostvare barem najmaniji
svakog pojedinog kriterija. Razvojni centar nakon svakog provedenog natjelaja
zainteresiranih korisnika programa inkubacije/akceleracije mozZe odrediti min
ugovora.

3. KRITERUI

3.1. Za ocjenu dostavljenih prijava primjenjuju se sljededi kriteriji:
— inovativnost poslovne ideje,
—trziSna odrzivost poslovne ideje,
— utjecaj na zaposljavanje,
— izvori financiranja,
—posebni kriteriji.
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4. MJERILA ZA BODOVANJE BODOVANIJE KRITERJA
4.1. KRITERI) INOVATIVNOST!I POSLOVNE IDEJE

4.1.1. Bodovanje kriterija inovativnosti poslovne ideje obavlja se kako slijedi:

Elementi kriterija

Smjernice za bodovanje elementa kriterija

Raspon bodova

Stupanj zastite intelektualnog
vlasnidtva proizvoda/usluge

zaéti¢eno intelektualno vlasnistvo — 15 bodova

u postupku formalne zastite — 10 bodova

neformalno intelektualno vlasnistvo (know-
how, poslovna tajna i sl.) = 5 bodova

nije intelektualno vlasnistvo — 0 bodova

0-15

Inovativnost proizvoda/usluge na
trzistu

potpuno novi proizvod/usluga — 15 bodova

redizajn postojeceg proizvoda/usluge — 10
bodova

postojeci proizvod/usluga — 5 bodova

nije dobro definiran proizvod/usluga —0
bodova

0-15

IT sektor i zelene ekonomije

Primarna djelatnost tvrtke je IT sektor i zelena
ekonomija — 15 bodova

nije dobro definiran proizvod/usluga — 0
bodova

0-15

Preradivacki sektor

Proizvodi su krajnji proizvod prerade meda,
voca ili povréa s podrucja Licko-senjsk
7upanije vide od 90% - 20 bodova

[¢)

Proizvodi su krajnji proizvod prerade meda,
voca ili povréa s podrucja Licko-senjske
7upanije vise od 70% - 15 bodova

Proizvodi su krajnji proizvod prerade meda,
voca ili povréa s podrucja Licko-senjske
upanije vide od 50% - 10 bodova

Proizvodi su krajnji proizvod prerade meda,
voca ili povréa s podrucja Licko-senjske
7upanije vise od 20% - 5 bodova

[
o

nije dobro definiran proizvod/usluga
bodova

0-20

Najvedi broj bodova koji se moZze ostvariti po kriteriju inovativnosti poslovne ideje

65

Bodovi nuzni za zadovoljenje kriterija po kriteriju inovativnosti poslovne ideje




4.2. KRITERI) TRZISNE ODRZIVOSTI POSLOVNE IDEJE

4.2.1.

Bodovanije kriterija trziSne odrzivosti poslovne ideje obavlja se kako slijedi:

Elementi kriterija

Smjernice za bodovanje elementa kriterija

Raspon bodova

medunarodna razina — 10 bodova

nacionalna razina — 5 bodova

Veli¢ina trzista odnosno veli¢ina 0-10
trziSne nise lokalna razina — 3 boda
nije mogude utvrditi razinu — 0 bodova
Segmentacija trzista postor —,!_; bodova &3
ne postoji — 0 bodova
viSe od 3 godine — 5 bodova
Radno iskustvo vodeceg osoblja do 3 godine — 3 boda 0-5
nije mogudée utvrditi radno iskustvo — 0 bodova
postoji strategija — 5 bodova
Definirani su ciljevi i strategija postavljeni su ciljevi — 3 boda 0-5
postavljanja poslovanja na trzistu ne postoji strategija niti su postavljeni ciljevi —
0 bodova
potencijali poslovnog subjekta podrzavaju
mogucnost realizacije konkurentske prednosti
—od 6 do 10 bodova
ledana je konkurencija u dovoljnoj mjeri —
Iskazana je konkurentska prednost sagledana J ! ) Lk 0-10
od 1 do 5 bodova
nije iskazana konkurentska prednost niti je
sagledana konkurencija u dovoljnoj mjeri — 0
bodova
Mogucnost uvodenja odnosno postoji — 5 bodova
vezivanja dodatnih novih 05
proizvoda/usluga na postojeci ne postoji — 0 bodova
proizvod/uslugu
Najvedi broj bodova koji se moZze ostvariti po kriteriju trziSne odrzivosti poslovne ideje 40
Bodovi nuzni za zadovoljenje kriterija po kriteriju trZiSne odrZivosti poslovne ideje 15




4.3. KRITERIJ UTJECAJA NA ZAPOSLJIAVANJE

4.3.1. Bodovanije kriterija utjecaja na zaposljavanje obavlja se kako slijedi:

Elementi kriterija

Smjernice za bodovanje elementa kriterija

Raspon bodova

vise od 3 zaposlene osobe — 10 bodova

2 do 3 zaposlene osobe — 7 bodova

Trenutni broj zaposlenih -
) zaposien 1 zaposlena osoba — 5 bodova 0-10
nema zaposlenih osoba — 0 bodova
postoji plan zaposljavanja za vise od 5 osoba —
15 bodova
postoji plan zaposljavanja za 2 do 5 osoba — 10
Plan zaposljavanja za razdoblje od 1 | bodova
. 0-15
do 3 godine
postoji plan zaposljavanja za 1 osobu — 5
bodova
ne postoji plan zaposljavanja — 0 bodova
Najveci broj bodova koji se moZe ostvariti po kriteriju utjecaja na zaposljavanje 25
Bodovi nu#ni za zadovoljenje kriterija po kriteriju utjecaja na zaposljavanje 10

4.4. KRITERL) 1ZVORA FINANCIRANJA

4.4.1. Bodovanije kriterija izvora financiranja obavlja se kako slijedi:

Elementi kriterija

Smjernice za bodovanje elementa kriterija

Raspon bodova

Izvori financiranja

vlastito uc¢esée 30% i vise —10 bodova

vlastito uce$¢e manje od 30% - 7 bodova

100% tudi izvori financiranja (krediti i leasing,
potpore i ostali izvori) — 5 bodova

nije moguce utvrditi izvore financiranja — 0
bodova

0-10

Najvedi broj bodova koji se moZe ostvariti po kriteriju izvora financiranja

10

Bodovi nuZni za zadovoljenje kriterija po kriteriju izvora financiranja




4.5. POSEBNI KRITERUI

4.5.1. Bodovanje posebnih kriterija obavlja se kako slijedi:

Elementi kriterija Smjernice za bodovanje elementa kriterija Raspon bodova
poslovni subjekti kojima je jedina vlashica zena
ili u slu¢aju vise vlasnika, sve su vlasnice Zzene=
10 bodova
Zena poduzetnica poslovni subjekti u vlasnistvu vise osoba od 0-10
kojih je barem jedna Zena = 5 bodova
poslovni subjekti koji nemaju Zene u vlasnickoj
strukturi = 0 bodova

poslovni subjekti kojima je jedini vlasnik osoba
s invaliditetom ili, u slucaju vise vlasnika, svi su
vlasnici osobe s invaliditetom Zene = 10
bodova
Osobe s invaliditetom poduzetnik poslovni subjekti u vlasnistvu vise osoba od
kojih je barem jedna osoba s invaliditetom =5
bodova
poslovni subjekti koji nemaju osobe s
invaliditetom u vlasni¢koj strukturi = 0 bodova

0-10

Poduzece je registrirano na podru¢ju | Poduzece je registrirano na podrucju Licko- 0-10

Licko-senjske zupanije senjske zupanije — 10 bodova
Poduzecée nije registrirano na podrucju Licko-
senjske zupanije = 0 bodova

Viée od 90% zaposlenih ima prebivaliste na
podrugju Licko-senjske Zupanije — 15 podova
Osobe zaposlene u poduzedu s Viée od 50% zaposlenih ima prebivaliste na 0-15
prebivalistem u Li¢ko-senjskoj Zupaniji | podrudju Liko-senjske zupanije — 10 bodova
Manje od 50% zaposlenih ima prebivaliste u
Licko-senjskoj zupaniji = 0 bodova

Najvedi broj bodova koji se moZe ostvariti po posebnim kriterijima 45
Bodovi nuzni za zadovoljenje kriterija po posebnim kriterijima 0

5. ZAVRSNE ODREDBE

5.1. Ovaj Pravilnik stupa na snagu 12.10.2021
5.2. Ovaj Pravilnik ¢e se objaviti 14.10.2021.

U Gospicdu, 12.10.2021 godine.
KLASA: 023-01/21-01/04
URBROJ: 2125/92-01-21-19




